全国艺术职业教育师资培训
教材体系建设方案
为进一步推动艺术职业教育师资培训工作，落实《全国艺术职业教育师资培训规划》（2013—2015）的相关内容，针对其中的教材体系建设，特制定本方案。
一、基本思路
为了提高艺术职业教育师资培训水平，规范培训的相关内容，将培训过程中的精品课程转化为培训教材，以方便教师的学习。但艺术职业教育师资培训有着自身的特点，既不同于高等艺术院校的学历教育，也不同于艺术职业教育的普通培训教材。
（一）水平高。艺术职业教育师资培训对象为已经具备专业能力的教师，在培训课程设置中着重提高教师综合能力及教学素质，因此，教材要紧密结合课程等相关内容，体现高水平的特点。
（二）视野广。为了提高艺术职业院校教师水平，从课程设置、师资建设及教材内容上都要注重从多角度打开教师视野，使教师具备把握专业发展方向能力。
（三）实事求是。在现有的教材不能满足艺术职业教育师资培训的需求情况下，只能在培训实践中摸索，逐渐形成并完善。因此，在编纂教材的过程中，应制定相应计划，按部就班，分阶段逐步建设。
二、基本教材
艺术职业教育师资培训教材大致上包括基本教材、教学辅助材料和推荐书目三部分。
基本教材是教材建设的基础和关键。要编写出适合艺术职业教育师资培训需要的教材，必须首先确定课程体系，选定任课教师，在评估教学效果基础上，方可进行教材建设。
第一步：确定课程的教学大纲。教学大纲由每门课的任课教师草拟，经过多轮培训试用，以及教学效果评估，逐步完善。
第二步：编写讲义。讲义初稿完成后，经过至少十期培训的检验，在使用过程中根据学员反馈的情况进行修改。
第三步：进一步充实内容,形成内部教材，印发给学员试用,并在试用过程中根据学员的意见再做修改。
第四步：经过试用后，对教材再做充实，根据专业的发展情况不断完善教材内容，最后进行公开出版。
三、教学辅助材料
教学辅助材料是配合基本教材使用的文字、图片和影像资料，由任课教师负责选择或制作。这方面可供选择的材料很多,关键在于切合培训对象的需要，因此任课教师在选择教学辅助材料时，应特别注意与学员沟通，根据理论提升、专业拓展、教学技能、参观实践、研讨交流等重要教学板块进行不断完善。
四、推荐书目
推荐书目是由任课教师从现有的出版物中选择与课程有关的、具有参考价值的教材和其他著作。推荐书目的选择应注意学员的具体情况，考虑学员的接受程度，还需要根据学员学习的效果随时调整。
    艺术职业教育师资培训教材建设是一个长期的任务，不可能一蹴而就，需要经过长时间的积累。随着艺术职业教育师资培训的展开，在反复试验、调整、修改的基础上，争取在五年内形成一套切合培训实际需要，以基本教材为中心、以教学辅助材料和推荐书目为补充的艺术职业教育师资培训教材体系，以适应艺术职业教育师资培训发展的需要
